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BIRIM YONETICIiSI SUNUSU

Kastamonu Universitesi Osmanli Tiitkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kastamonu
Universitesi blinyesinde 4 Agustos 2016 tarih 29791say1 ile Resmi Gazete *de yayimlanarak
kurulmug bir arastirma ve uygulama merkezi birimidir. Merkezin amaci, Osmanli Tiirkgesi ve
kaltarayle ilgili calismalar gerceklestirmektir. Turk diliyle ilgili ve 6zellikle Osmanl Tiirkgesi
dil yadigarlarin1 sonraki nesillere aktarmak, yaymak ve sevdirmek misyonunu yiiklenmistir. Bu
dogrultuda geng nesil ve kusaklara Osmanl Tiirkgesi ve kiiltiiriinii sevdirmek ve kok baglarini
saglamak temel amaglardandir. Bu amacigergeklestirmek i¢in, zaman dilimleri igerisinde konu
hakkinda bilgi ve beceri kiiltliriine sahip otoriteleri davet etmek anlayisina sahiptir.

Osmanli Tiirk¢esi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiiri
Mehmet Malik BANKIR

Dog. Dr.



1- GENEL BILGILER
1.1-Misyon, Vizyon ve Kalite Politikasi

Misyon

Osmanli Tiirkgesi ve kiiltiirii hakkinda bilimsel ve kiiltiirel calismalar ve etkinlikler yapmaktir.
Bu konuda gerekli bilgi ve belgeleri olusturmak ve bir arsiv meydana getirmektir. Bununla ilgili
calismalar yiriitmek; genglerin ve goniillillerin istekleri dogrultusunda kiiltiir aktarimini
yapmaktir.

Vizyon

Tiirk dili ve kiltiirline dayali teorik ve uygulamali ¢alismalari bir arada yiiriitmek, yakin
disiplinlerle igbirligi olusturmak, milli bir suur inga etmek ve bunu kalic1 hale getirmek merkezin
temel vizyonlarindandir.

Kalite Politikasi1

Universitemiz misyon, vizyon ve stratejik plan1 dogrultusunda Osmanli Tiirkcesi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi; bilimsel, akademik ve kiiltiirel disiplin i¢erisinde uluslararasi standartlarda
nitelikli arastirmalar yapan, arastirma, gelistirme ve toplumsal hizmet islevlerini nitelikli bir
sekilde gerceklestirmeye calisan, siirdiiriilebilir hedefleri dogrultusunda faaliyet ve projeler
iireten; topluma, kiiltiire ve ¢evreye duyarl; yasal ve diger tiim sartlara uyumlu, kendini stirekli
lyilestiren ve gelistiren bir kalite yonetim sistemi anlayisina sahiptir.

1.2-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2016 yilinda Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Kastamonu Universitesi Osmanli
Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi yonetmeligi geregince Merkezimizin organlari;
Miidiir, Merkez Yo6netim Kurulu ve Merkez Danigma Kurulundan olusmaktadir.

Muadurin Gorevleri:
a) Merkezi yonetmek ve temsil etmek
b) Yonetim kurulunu toplantiya ¢agirmak ve baskanlik etmek

c) Merkezin faaliyetlerinin amagclar1 dogrultusunda diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak

d)Yo6netim kurulunun kararlarin1 olanak saglamak ve gergeklestirmek
e) Merkezin idari islerini yliriitmek

f) Yillik calisma ve faaliyet programlar ile faaliyet raporlarini hazirlayip Yonetim Kuruluna
sunmak ve kabul edilen program ve faaliyet raporlarini onay i¢in Rektorlilk makamina sunmak

YoOnetim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklar:

a)Midiiriin her faaliyet donemi sonunda hazirlayacagi faaliyet raporunun diizenlenmesine iligkin
esaslari tespit etmek



b) Derleme, arastirma, arsivleme, miizeleme ve yaym konularinda sunulan projeleri ve talepleri
degerlendirerek Onerilerde bulunmak

¢) Bir sonraki doneme ait ¢aligma programini diizenlemek

d) Teklif edilen programlarin hangilerinin diizenlenecegini, kimlerin gorevlendirilecegini
belirlemek

e) Miidiiriin, merkezin yonetimiyle ilgili getirecegi is ve islemler konusunda karar almak
f) Merkezin biit¢esini hazirlamak
Damisma Kurulu ve Gorevleri

Danmigma kurulu, Merkezin faaliyetleriyle ilgili degerlendirmelerde bulunan istisari nitelikte
goriis bildiren bir kuruldur. Kurul, Merkezin faaliyetleriyle ilgili Yonetim Kuruluna danigmanlik
yapar, Merkezin faaliyetlerini gozden gegirerek ilgili konularda gerekli dnerilerde bulunur. Yillik
faaliyet raporunu, ¢aligma programini ve egitim faaliyetlerini degerlendirir; yapilmis ve halen
yiirlitiilen ¢alismalar hakkinda goriis bildirir; dnerilerde bulunur ve bir sonraki ¢alisma yilina ait
programi degerlendirir.

1.3-Birime Iliskin Bilgiler

Birimin Orgiit yapisi, miidiir, yonetim kurulu ve danigma kurulu seklindedir.
1.3.1-Fiziki Yap1

Birimin herhangi bir fiziki yapis1 bulunmamaktadir.

Tablo 1- Birim Hizmet Alanlar

Akademik Personel Hizmet Alanlari .
idari Personel Hizmet Alanlan

TOPLAM -

31.12.2025 itibari ile

Tablo 2- Birim Ambar ve Arsiv Alanlart

Ambar Alanlar

Arsiv Alanlari

TOPLAM
31.12.2025 itibart ile

Tablo 3- Birim Egitim Alani Sayilart

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-

Uzeri

Amfi



Sinif

Atolye

Toplanti Salonu
Laboratuvar

Diger (Yasayan Miize ve

Sehir Arsivi )

TOPLAM
31.12.2025 itibart ile

1.3.2-Teskilat Yapis1

Merkez Yonetimi

Do¢. Dr. Mehmet Malik BANKIR (Mudiir)

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa EGILMEZ (Miidiir Yardimcist)
MERKEZ YONETIM KURULU

Prof, Dr, Abdullah AYDIN

Prof. Dr. Eyip AKMAN

Prof. Dr. Mehmet Nadir OZDEMIR

Dog. Dr. Recep OZDILEK

MERKEZ DANISMA KURULU

Prof. Dr. Nadir YURTOGLU

Prof. Dr. Erol TOPAL

Dog. Dr. Eyiip AKDAG

Dr. Ogr. Uyesi Ferda Merve KARAMANOGLU

1.3.3- Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi



1.3.3.1-Yazilimlar/Programlar

Tablo 4- Birim Yazilim Kaynak Sayilari

31.12.2025 itibartile

1.3.3.2-Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5- Birim Bilgisayar ve Teknolojik Kaynak Sayilari

Masaiistii Bilgisayar -

Diziistii Bilgisayar -
Projeksiyon -
Tepegoz -
Barkod Okuyucu -
Fotokopi Makinesi -
Faks -
Fotograf Makinesi -
Kamera =
Televizyon -
Yazici -
Tarayici -
Bilgisayar Ekrani -
Sunucu -
Kimlik Makinasi -
Kamera Kayit Sistemi -
31.12.2025 itibar: ile

1.3.4- Insan Kaynaklar1

1.3.4.1- Akademik Personel



1.3.4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

1.3.4.3- idari Personel

1.3.4.4- Sozlesmeli Personel

1.3.4.5- Diger Personel

1.3.5-Sunulan Hizmetler

Osmanli Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde kurslar, bilgi soleni, calistay,
konferans, panel, kitap sergisi gibi hizmetler verilmektedir. Bu hizmetlerin verilmesinde
Kastamonu Universitesinin ilgili birimleriyle Kastamonu merkezde yer alan resmi kurumlar ve
sivil toplum kuruluslartyla karsilikli igbirligi yapilmaktadir.
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1.3.5.1- Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Osmanli Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi, egitim-6gretim hizmetleri acgisindan
biinyesinde Osmanli Tiirkgesiyle ilgili goniillillik esasina dayali Kkurslar dizenleyerek bu
gorevini yerine getirmektedir.

Merkez blnyesinde 2025-2026 egitim-Ogretim yili doneminde Osmanli Tiirkgesi Metin Kursu
ve Osmanli Tiirkgesi Dil Bilgisi (Gramer) Kursu olmak tizere iki farkli kurs devam etmektedir.

Osmanh Tiirk¢esi Metin Kursu



Kastamonu Universitesi
Siirekli Egitim Aragtirma ve Uygulama Merkezi

OSMANLI TURKGESI - METIN
™

KURS SURESI VE UCRETI
40 saaT 100 &

SON KAYIT TARIHI
6.10.2025

KURS GUN, SAAT VE YERI KURS KAYIT YERI
Sal (17:30-19:30) Kuzeykent Yerleskesi
Ilahiyat Fakiltesi | iletisim Fak. Binasi

KASUSEM Ofisi No:116

/

0366 280 10 00-67 20 @ kasusem@kastamonu.edu.tr

Osmanh Tiirkeesi Dil Bilgisi (Gramer)Kursu

Osemanle Tdrkeesd
Kursea

Merkezimiz biingyesinde
acdan Osmanls Tiirkcesi
Dit Bilgisi (Yramer)
tfursu, 20 hasum 2025
tarihinde baslade.

1.3.5.3-Diger Hizmetler



Osmanli Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kastamonu Halk Egitim Merkezi ve
Kastamonu Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Merkeziyle ortaklasa Osmanli Tiirkgesi
Kursu diizenlemistir. Halk Egitim Merkeziyle gerceklestirile kurs, basariyla tamamlanmis olup
katilan kursiyerelere katilim belgeleri Halk Egitim Merkezi Miidiirliigii tarafindan e-Devlet
tizerinden kendilerine gonderilmistir. Diger Kurslarimiz, Mayis 2026 sonuna kadar faaliyetlerini
stirdurmektedir.

1.3.5.4- Kalite Yonetim ve Kalite Giivence Sistemi Calismalart

Osmanl Tiirkgesi Uygulama ve Arasgtirma Merkezi, YOKAK ve Universitemiz hedefleri
dogrultusunda ¢aligmalarini siirdiirerek kalite komisyonu olusturmustur.

Osmanl Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi Kalite Komisyonu
Dog. Dr. M. Malik BANKIR Bagkan

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa EGILMEZ Uye

Dr. Ogr. Uyesi Ferda Merve KARAMANOGLU

Uye Dr. Ogr. Uyesi Serap DENIZMEN Uye

Ogr. Gor. Dr. Nazik Miige TEKIN Uye

Ars. Gor. Bilge Sena KARATAS Uye

1.3.6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Merkezimiz, Universitemiz Rektorliik Birimine bagli olarak faaliyet gostermektedir. Bunun igin
merkezimize ait herhangi bir mali hareketlilik s6z konusu degildir.

2- AMAC VE HEDEFLER
2.1- Temel Politikalar ve Oncelikler
Osmanl Tiirkgesi ve kiiltiirli alaninda program ve faaliyetler diizenlemek

Kiiltiir ve bilgi etkinlikleri dogrultusunda kurumsal, bireysel, i¢c ve dis paydaslarla igbirligini
artirmak

Universitemiz biinyesinde Osmanl Tiirkgesi kursu gerceklestirmek
Merkez biinyesinde Osmanl1 Tiirkgesi arsivi olusturmak.

2.2- Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac ve Hedefler



Tablo 22- Stratejik Amaglar ve Hedefler

Hedef-1 UNESCO ve Cumhurbaskanlig tarafindan belirlenen
ve ilan edilen konularda panel ve konferans diizenlemek

Stratejik Amag-1 Bilimsel Faaliyetler ve kurslar diizenlemek

Hedef-2 Universitemiz 6grencileri basta olmak tizere Osmanli
Turkgesi ve kiltlird alaninda farkindalik olusturmak

Hedef-3 ilgili ve paydas birimler vasitastyla Osmanli Tiirkgesi
kursu diizenlemek

Stratejik Amag-2 Universitemizin yonetmelikleri dogrultusunda

Hedef-1 Osmanli Tirkgesi ve kltiirli konusunda s6z sahibi
kisileri tespit etmek, onlarla irtibat saglamak ve galismalarini
arsiviemek.

kurumsal, bireysel, i¢ ve dis paydaglarla isbirligini artirmak

Hedef-2

Hedef-3

Hedef-1 ISAM, Devlet Arsivleri ve El Yazma Kiitiiphaneleriyle
ishirligi yapmak

Stratejik Amag-3 Osmanli Tiirkgesi ve kilttriyle ilgili stireli ve

sliresiz yayin bilgisi olusturmak Hedef-2
Hedef-3
Hedef-1
Stratejik Amag-4 Hedef-2
Hedef-3

31.12.2025 itibar1 ile

2.3-Diger Hususlar

3- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Universitemiz Rektorliik Birimine bagl olarak faaliyetlerini siirdiiren Merkezimiz, kendisine bir
biitce tahsis edilmis bir birim olmadigi ic¢in hazirlanacak birim faaliyet raporuna iliskin

birimimizde mali bir hareketlilik bulunmamaktadir.

3.1-Mali Bilgiler

3.1.1-Bitce Uygulama Sonuclar

3.1.2- Temel Mali Tablolara Iliskin A¢iklamalar

3.2-Performans Bilgileri



3.2.1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1-Usttinlukler

Universitemizin cografi konum olarak yer aldigi Kastamonu ili bircok kiltir ve medeniyete
besiklik ve ev sahipligi yapmis kadim bir sehirdir. Sehrin son donemlerde yasanan savaglarda
isgal edilmemis ve iggal gérmemis olmasi, somut ve soyut kiiltiirel mirasin korunmasinda ve
stireklilik arz etmesinde biiylik rolii olmustur. Kastamonu’nun bu yoniine ilaveten zengin bir agiz
ve lehge zenginligi bu kiiltiirel miras1 daha da degerli hale getirmektedir. Osmanli Devletinin son
donemlerinde kurulan on alti matbaadan birinin Kastamonu’da kurulmast; basin, yayin, edebiyat,
sanat ve Kultiir alanlarinda Kastamonu’nun 6n planda olmasini saglamistir. Yeni yetisen geng
nesli bu zenginligin farkina vardirmak, yeni kiiltiir sanat erbabinin yetismesine zemin hazirlamak
i¢in sehrin ortami elverislidir.

4.2-Zayfliklar

a) Fiziki yapilarin eksikligi

b) Idarf personelin bulunmayisi
¢) Biitgenin olmamasi

d)Teknik donanimin yetersizligi

4.3-Degerlendirme

ONERI VE TEDBIRLER

Merkezimizin hedeflerine ulasabilmesi i¢in fiziki, mali, teknik kaynaklar ve insan kaynaklari
donanimi bakimlarindan destege ihtiyaci bulunmaktadir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin ama¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve
makul glvenceyi sagladigini bildiririm. Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum
bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari,
izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. Bu raporda yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Kastamonu-Ocak 2026)

Osmanli Tiirkgesi Uygulama ve Arastirma Merkezi Midiirii

Mehmet Malik BANKIR
Dog. Dr.



