İÇ KONTROL NEDİR?
İç kontrol, kurumdaki yönetici ve personelin yaptıkları işin kontrolünü ellerinde bulundurmaları için kullanılan bir yöntemdir. İç kontrol, ulaşılmak istenen hedeften sapmadan bu hedeflerin ne oranda ilerlenildiği, gerçekleştirildiği ve bu amaçla yapılan faaliyetlerde ne kadar kontrol sahibi olunduğunu belirleyen bir mekanizmadır. Bu sebepten iç kontrol,
		*faaliyetlerde etkinlik ve verimliliğin artmasını sağlar.
		*güvenilir bilginin zamanında elde edilmesine yardımcı olur.
		* Varlıkların korunması konusunda güvence verir. 
		* İşlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvence sağlar. 
		* Küçük hataların büyük problemlere dönüşmeden önce fark edilmesini sağlar.
	*  İşlerin, doğru bilgiye dayalı olarak en etkin biçimde gerçekleştirilmesinde yardımcıdır. 
	* Hesap verme mekanizmasını güçlendirir. Sonuçlar konusunda kanıtlara dayalı gerekçe sunma imkânı sağlar.





